
TÖÖVÕTULEPING

Lepingu sõlmimise kuupäev digiallkirjas.

Saue Vallavalitsus (edaspidi nimetatud Tellija), keda põhimääruse alusel esindab vallavanem Andres Laisk, 

XXX (edaspidi Töövõtja), keda esindab XXX alusel XXX,
edaspidi koos Pooled või eraldi Pool, sõlmisid töövõtulepingu (edaspidi Leping) alljärgnevas:

1. ÜLDSÄTTED
1.1 Pooled juhinduvad Lepingu täitmisel lisaks Lepingule ja selle lisadele ka Eesti Vabariigis kehtivatest Lepingu objektiks olevat Töö reguleerivatest õigusaktidest, eeskirjadest, standarditest ning vajadusel muudest vastava valdkonna tehnilistest dokumentidest.
1.2 Töövõtja suhtleb Tellija esindajatega eesti keeles. Kõik Lepinguga seotud dokumendid vormistatakse eesti keeles. 
1.3 Lepingus, kus kontekst seda nõuab, võivad ainsuses olevad sõnad tähendada mitmust ja vastupidi.
1.4 Kõik Lepingu tõlgendamisest või täitmisest tulenevad vaidlused püütakse lahendada Lepingupoolte vaheliste läbirääkimiste teel. Kokkuleppe mittesaavutamisel lahendatakse vaidlus Harju Maakohtus vastavalt Eesti Vabariigis kehtivatele õigusaktidele.
1.5 Leping on koostatud elektrooniliselt ja allkirjastatud digitaalselt. Lepingu igale Poolele jääb kõigi Poolte digitaalse allkirjaga lepingu fail.
1.6 Lepingul on sõlmimise hetkel järgmised lisad: 
· Lisa 1 – Tellija pakkumuskutse;
· [bookmark: _GoBack]Lisa 2 – Pakkumuse maksumuse tabel;
· Lisa 3 -  Leppetrahvi määramise akt.

2. LEPINGU OBJEKT
2.1 Lepingu esemeks on 10 bussipaviljoni klaaside tootmine ja paigaldus vastavalt Tellija poolt esitatud tehnilisele kirjeldusele (edaspidi Töö), mida Töövõtja kohustub tegema vastavalt Lepingus ja Lepingu Lisades toodud tingimustele. 
2.2 Tööna käsitletakse kõiki töid ja toiminguid, sh Lepingus nimetamata töid ja toiminguid, mis on vajalikud Lepingus ettenähtud tulemuse saavutamiseks, samuti Töö vastuvõtmiseks vajaliku dokumentatsiooni vormistamisega seotud toiminguid.
2.3 Töö tulemusel kohustub Töövõtja Tellijale üle andma punktis 2.1 kirjeldatud tingimustele vastava Lepingu eseme. Töövõtja on kohustatud Tellijale iga valminud bussipaviljoni kohta tegema foto ning koheselt peale bussipaviljoni valmimist saatma tõendava foto Tellija kontaktisikule. Töö tulemus loetakse saavutatuks, kui Töövõtja on eelkirjeldatud tingimustele vastava Töö Tellijale üle andnud ja Tellija on Töö nõuetekohasust kinnitanud Töö vastuvõtmisega.
2.4 Töövõtja kinnitab käesolevaga, et ta on lepingu sõlmimise hetkeks põhjalikult tutvunud lepingu dokumentidega ning tunnistab, et ei ole ühtegi asjaolu, mis takistaks tema poolt lepingu nõuetekohast ning tähtaegset täitmist. 
2.5 Töövõtja kinnitab, et tal on olemas kõik Eesti Vabariigis kehtivate õigusaktidega nõutavad load ning vajaliku kvalifikatsiooniga tööjõud Töö tegemiseks.

3. TÄHTAJAD
3.1 Tööde alustamise aeg lepitakse omavahel eelnevalt kokku.
3.2 Töövõtja kohustub lõplikult valmis kujul Töö Tellijale üle andma hiljemalt 30.11.2020. Töö üleandmise tähtajaks kohustub Töövõtja lõpetama kõik tööd objektil, sh kõrvaldama avastatud puudused.
3.3 Töö üleandmise tähtajaks kohustub Töövõtja lõpetama kõik tööd objektil, sealhulgas Lepingu muudatustes kokkulepitud võimalikud täiendavad tööd ning kõrvaldama avastatud puudused. 
3.4 Kui Lepingu täitmine on takistatud Töövõtjast mitteolenevatel põhjustel, muuhulgas juhul, kui Töö teostamisega alustamine viibib Tellijast põhjustatud asjaoludel, hilineb ehitusloa saamine või kui esineb mingi muu oluline põhjus (vääramatu jõud, sh ilmastikutingimused), siis pikenevad Lepingus sätestatud Tööde tähtajad vastavalt takistuse esinemise päevade arvule. Tähtaegade pikenemine fikseeritakse poolte vahelise kirjaliku kokkuleppega.

4. TASU
4.1 Tasu Lepingu alusel ja kohaselt tehtud Töö eest on XXX eurot, mis sisaldab käibemaksu. Tasu sisaldab kõiki Töö teostamisega ja Töö üleandmisega seotud kulusid, sh materjalid.
4.2 Tellija ei tee ettemaksu. Tasu maksmine toimub peale Töö nõuetekohaste tegemist ja aktiga üleandmist Tellijale.
4.3 Töövõtjal tekib õigus nõuda ning Tellijal kohustus maksta Tasu pärast Töö aktiga üleandmist-vastuvõtmist Tellija poolt.
4.4 Tasu nõudmiseks esitab Töövõtja Tellijale arve, mille Tellija kohustub tasuma arvel näidatud tähtaja jooksul, mis ei tohi olla lühem kui 14 kalendripäeva arve esitamisest.
4.5 Arved tuleb esitada e-arvena Saue Vallavalitsusele. Arvel tuleb märkida Tellija kontaktisik ja asutuse registrikood.

5. TÖÖ ÜLEANDMINE-VASTUVÕTMINE JA TÖÖ EEST TASUMINE
5.1 Töövõtja annab valmis Töö Tellijale üle üleandmise-vastuvõtmise aktiga, mis loetakse Tellija poolt vastuvõetuks alates akti allkirjastamisest. Töövõtja poolt annab Töö üle ning Tellija poolt võtab Töö vastu Lepinguga  kontaktisikuteks määratud esindajad.
5.2 Aktis fikseeritakse Töö kirjeldus, Töö juurde kuuluvad üleantavad dokumendid, Töö maksumus, mis ei ole arve.
5.3 Tellija kohustub Töövõtja poolt üleantud Töö ja esitatud nõuetekohaselt teostatud Töö akti üle vaatama 7 päeva jooksul ning akti allkirjastama või sama tähtaja jooksul esitama kirjalikult oma pretensioonid Töö osas ja põhjendused Töö vastuvõtmisest keeldumise kohta. Tellijal on õigus keelduda Tööd vastu võtmast ja aktile alla kirjutamast, kui Töö ei vasta Lepingu tingimustele. Sellisel juhul esitab Tellija Töövõtjale oma põhjendatud pretensioonid ja annab Töövõtjale mõistliku tähtaja puuduste kõrvaldamiseks. Puudused kõrvaldab Töövõtja enda kulul. 
5.4 Juhul, kui Töövõtja on Lepingust tulenevad kohustused täitnud ja Tellijale Töö üle andnud ning Tellija ei ole esitanud põhjendatuid pretensioone 7 päeva jooksul loetakse Töö Tellija poolt vastu võetuks.
5.5 Pretensiooni mitteesitamine Tellija poolt eelnimetatud tähtaja jooksul enne Tööde akti allkirjastamist ei piira Tellija õigusi esitada Töövõtjale pretensioone puuduste suhtes, mille avastamine üleantud tööde ülevaatuse käigus ei olnud mõistlikul moel võimalik.
5.6 Juhul, kui Töövõtja ei  nõustu Tellija pretensioonidega Tööde kvaliteedi osas, võib ta nõuda sõltumatu ekspertiisi määramist. Ekspertiisi kulu kannab Töövõtja. Juhul, kui ekspertiis tõestab Tellija pretensioonide alusetust, on Töövõtjal õigus ekspertiisi kulu Tellijalt sisse nõuda.
5.7 Töövõtja koostab arve Tellija poolt kinnitatud Töö üleandmise-vastuvõtmise akti alusel.
5.8 Kui Töös on avastatud puudusi ja Töövõtja ei ole viinud Tööd vastavusse Lepingu tingimustega ja avastatud puudused ei takista oluliselt ehitise kasutamist, on Tellijal õigus vähendada tasu tehtud tööde eest. 


6. TELLIJA ÕIGUSED JA KOHUSTUSED
6.1 Tellijal on õigus:
6.1.1 nõuda Lepingus sätestatud tähtaegadest ja kvaliteedinõuetest kinnipidamist;
6.1.2 igal ajal teha järelpärimisi Tööde tegemise hetke olukorra kohta ning kontrollida Tööde tegemise käiku;
6.1.3 pöörduda kolmandate isikute poole sõltumatu eksperthinnangu saamiseks Tööde kvaliteedi kohta.
6.1.4 Tellija on kohustatud:
6.1.5 tasuma Töövõtjale tehtud Töö eest vastavalt Lepingule;
6.1.6 tagama Töövõtjale Töö tegemiseks vajaliku juurdepääsu Töö tegemise kohale ning vajalikele Tellija dokumentidele ja andmetele;
6.1.7 teavitama Töövõtjat Töö osutamist oluliselt mõjutavatest asjaoludest võimalikult aegsasti või viivitamatult nende ilmemisel. Pakkuma omalt poolt lahendusi võimalike takistuste likvideerimiseks või nende mõjude leevendamiseks;
6.1.8 tegema Töövõtjaga igakülgset koostööd Lepinguga seatud eesmärkidest lähtuvalt.

7. TÖÖVÕTJA ÕIGUSED JA KOHUSTUSED
7.1 Töövõtjal on õigus:
7.1.1 saada Tellijalt Töö tegemiseks vajalikku informatsiooni ja juhiseid;
7.1.2 saada tehtud ja üleantud Töö eest Lepingus kokkulepitud Tasu.
7.2 Töövõtjal on kohustus:
7.2.1 tegema Töö Lepingu nõuete kohaselt ning Lepinguga määratud mahus, ulatuses ja tähtajaks; 
7.2.2 Töö tegemisel järgima kehtivate õigusaktidega sätestatud nõudeid Tööle, sh tagama Töö tegemisel vajaliku kvalifikatsiooniga tööjõu kasutamine;
7.2.3 hankima Töö tegemiseks vajaliku tööjõu, materjalid, töövahendid ja mehhanismid, et saavutada kokkulepitud Töö tulemus;
7.2.4 tagama, et Lepingu objektiks oleva Töö tegemisel paigaldatavad tooted ja seadmed on uued, vastavad õigusaktidega kehtestatud nõuetele ja Lepingule;
7.2.5 tagama Tööde teostamisel objekti ohutuse ning igapäevase koristamise ja puhtuse;
7.2.6 järgima Töö teostamisel ohutus-, tuleohutuse ja töökaitse nõudeid;
7.2.7 vastutama oma töövahendite, seadmete ja materjalide säilimise eest Töö teostamise kohas;
7.2.8 teavitama Tellijat Töö tegemist oluliselt mõjutavatest või takistavatest asjaoludest võimalikult aegsasti või viivitamatult nende ilmemisel. Pakkuma omalt poolt lahendusi võimalike takistuste likvideerimiseks või nende mõjude leevendamiseks;
7.2.9 tegema Tellijaga igakülgset koostööd Tellija huvist ja eesmärkidest lähtuvalt.

8. TÖÖVÕTUGARANTII
8.1 Töövõtja annab Tööle garantii  2 aastat.
8.2 Garantiiaeg algab Töö üleandmise-vastuvõtmise aktiga üleandmisest Tellijale.
8.3 Töövõtja annab Tellijale Tööde üleandmisel üle ka hooldus- ja kasutusjuhendi.
8.4 Garantii ei hõlma nende kahjustamist mitteõiguspärase inimtegevuse, vandalismi ja loomuliku kulumise tulemusena. 
8.5 Garantiiajal selgunud puuduste kohta vormistatakse kahepoolne akt ja Töövõtja on kohustatud selles fikseeritud puudused mõistliku aja jooksul likvideerima.

9. POOLTE VASTUTUS JA SANKTSIOONID
9.1 Pooled kannavad vastutust Lepingu täitmise eest ning on kohustatud hüvitama teisele Poolele Lepingu rikkumisega (Lepingu täitmata jätmine või mittenõuetekohane täitmine) tekitatud kahju. Pooled ei vastuta Lepingu rikkumise eest, mis leidis aset vääramatu jõu tagajärjel.
9.2 Töövõtja vastutab Lepingu rikkumise eest, kui Lepingu objektiks olev Töö ei vasta Lepingule ja kohustub ebakvaliteetset Töö omal kulul ümber tegema ja parandama. Töö loetakse lepingu tingimustele mittevastavaks ka juhul, kui Töövõtja ei esita Töö üleandmisel Töö juurde kuuluvaid dokumente.
9.3 Töövõtja jääb pärast Töö tegemist vastutavaks oma lepingujärgsete kohustuste rikkumise ning pärast Töö üleandmist avastatud puuduste eest õigusaktides sätestatud aegumistähtaja jooksul.
9.4 Kui Töövõtja ei paranda Tööd Tellija poolt määratud tähtajaks, võib Tellija ise Töö parandada ja nõuda Töövõtjalt selleks tehtud mõistlike kulutuste hüvitamist, samuti vähendada Töövõtjale maksmisele kuuluvat tasu.
9.5 Kui üks Pool rikub oma Lepingust tulenevaid kohustusi, siis on teisel Poolel õigus kasutada tema suhtes võlaõigusseadusest tulenevaid õiguskaitsevahendeid.
9.6 Lepingust tuleneva rahalise kohustuse täitmisega viivitamisel, kui ei esine vastutusest vabastavaid asjaolusid, kohustub viivituses olev pool teise poole kirjalikul nõudmiselt tasuma teisele poolele viivist 0,2% tasumisega viivitatud summalt päevas iga hilinenud kalendripäeva eest kuni kohustuse täitmiseni. Pool, kellel on õigus viivist nõuda  peab 30 kalendripäeva jooksul pärast kohustuse rikkumisest teadasaamist teatama kohustust rikkunud poolele, et ta viivist nõuab, vastasel juhul kaotab ta õiguse nõuda viivist.
9.7 Töövõtja kohustub lepingu tingimustele vastava töö üleandmisega viivitamisel üle kokkulepitud tähtaja, kui ei esine vastutusest vabastavaid asjaolusid, maksma tellija nõudmisel leppetrahvi 0,2% Lepingu punktis 4.1 sätestatud tasust päevas iga viivitatud päeva eest kuni töö nõuetekohase üleandmiseni tellijale. Tellija peab 30 kalendripäeva jooksul pärast kohustuse rikkumisest teadasaamist teatama töövõtjale, et ta leppetrahvi nõuab, vastasel juhul kaotab ta õiguse nõuda leppetrahvi.

10. LEPINGU MUUTMINE
10.1 Lepingut võib muuta Poolte kirjalikul kokkuleppel ja kooskõlas kehtivate õigusaktidega. Kõik lepingu muudatused vormistatakse kirjalikult Lepingu lisana.
10.2 Lepingut muuta sooviv Pool esitab muudatusettepanekud teisele Poolele kirjalikult. Muudatusettepanek peab olema põhjendatud. Teine Pool on kohustatud ettepaneku läbi vaatama ja ettepaneku esitanud Poolele kirjalikult vastama hiljemalt viie kalendripäeva jooksul arvates ettepaneku saamisest. Ettepaneku mitterahuldamise otsus peab olema põhjendatud. 

11. LEPINGU KEHTIVUS JA LÕPPEMINE
11.1 Leping loetakse sõlmituks selle allkirjastamisel mõlema poole poolt (lepingu sõlmimise päev on viimase allkirja andmise päev) ja on kehtiv kuni kohustuste täitmiseni poolte poolt.
11.2 Leping lõpeb lepingu tähtaja möödumisel või lepingu ennetähtaegsel  ülesütlemisel. 
11.3 Lepingu võib ennetähtaegselt lõpetada Poolte kokkuleppel. Pooltel on õigus Leping ühepoolselt lõpetada võlaõigusseaduses sätestatud alustel.
11.4 Pooltel on õigus leping ühepoolselt ennetähtaegselt kirjaliku avaldusega üles öelda, kui selleks on mõjuv põhjus, teatades sellest ette mõistliku aja. Mõjuva põhjusega on tegemist, kui kõiki asjaolusid arvesse võttes ja mõlema Poole huvisid kaaludes ei või oodata, et Pool jätkaks lepingu täitmist kuni lepingu tähtaja saabumiseni. Muu hulgas on mõjuvaks põhjuseks, kui Poole suhtes on algatatud likvideerimis- või pankrotimenetlus.

12. POOLTE KONTAKTISIKUD
12.1 Töövõtja Projektijuht on isik, kes lahendab tehnilised küsimused objektil ning kellel on kohustus koostada „Tehtud tööde akte“ ja „Töö vastuvõtuakte“ ja neile alla kirjutada. Töövõtja Projektijuht on XXX .
12.1.1 Tellija Projektijuht, kellel on õigus kontrollida Töövõtja kohustuste täitmist ning alla kirjutada „Tehtud tööde aktile“ ja „Töö vastuvõtuaktile“ on Saue valla avaliku ruumi spetsialist Miia Kraun, tel 53 099 202, e-post miia.kraun@sauevald.ee.

13. TEATED
13.1 Lepinguga seotud teated peavad olema esitatud kirjalikus või sellega võrdsustatud elektroonilises vormis, välja arvatud juhtudel, kui sellised teated on informatsioonilise iseloomuga, mille edastamisel teisele Poolele ei ole õiguslikke tagajärgi.
13.2 Informatsioonilist teadet võib edastada vabas vormis telefoni või e-posti teel lepingus nimetatud kontaktisikule. 
13.3 Kirjalikud teated edastatakse teisele poolele tema lepingus märgitud ametlikule e-postiaadressile digitaalselt allkirjastatuna või posti teel tähitud kirjaga või antakse üle allkirja vastu. Ühe Poole teade teisele Poolele loetakse kättesaaduks, kui teade on saadetud Lepingus näidatud ametlikule e-posti aadressile või postiaadressile ning sellest on möödunud kolm kalendripäeva, v.a juhul, kui teine Pool on teate kättesaamist e-posti teel varasemalt kinnitanud või kättesaamist allkirjaga kinnitanud.
13.4 Lepingu üks Pool on kohustatud kätte saadud ning vastust eeldavale teatele vastama kolme tööpäeva jooksul selle kättesaamisele järgnevast päevast lugedes, kui teates või lepingus ei ole ette nähtud vastamiseks pikemat tähtaega.
13.5 Aadressi või kontaktandmete muutusest on pool kohustatud koheselt informeerima teist lepingupoolt. 


14. POOLTE ALLKIRJAD

	Tellija:
	Töövõtja:

	Saue Vallavalitsus	
	XXX

	Registrikood: 77000430
	Registrikood: 

	Kütise tn 8, Saue linn
	XXX

	Saue vald, Harju maakond 76505
	

	e-post: info@sauevald.ee
	e-post: 	

	
	

	(allkirjastatud digitaalselt)
	(allkirjastatud digitaalselt)	

	Andres Laisk	
	XXX

	vallavanem
	Juhatuse liige

	
	




















Lisa 3


AKT
LEPPETRAHVI MÄÄRAMISE KOHTA

..... ............... 2019 on Töövõtjale ................ määratud leppetrahv tööde tegemise tehnoloogilistest nõuetest / lepingulistest kohustustest mittekinnipidamise eest. 

Leppetrahvid lepingu-, kvaliteedi-, tehnoloogia- ja liikluskorraldusnõuete rikkumise puhul määratakse ja vormistatakse Tellija esindaja poolt. Leppetrahvi määramise kohta koostatud akti alusel esitab Tellija Töövõtjale nõude leppetrahvi tasumiseks.

	Märge määramise kohta
	Põhjus

	Leppetrahvi suurus EUR

	
	Tööde ja materjalide kvaliteedi kontrolliga seotud tegevuste eiramise eest
	200


	
	Tellija poolt tehtud pistelise proovi tulemusel kvaliteedinõuetest avastatud kõrvalekaldumiste eest, millest Töövõtja ei ole kirjalikult teavitanud
	300




	Tellija esindaja selgitused: 







Akti koostas:	
				

(Tellija esindaja)		









