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PERSONAALNE KOOLITUS
Personaalne koolitus on teenistuja personaalsest 
vajadusest lähtuv eelkõige tema enda poolt välja valitud 
teenistusalaseid teadmisi arendav, kompetentse tõstev 
või muul viisil tööalast sooritust parandav tööalane 
täienduskoolitus.

✓ Teenistuja valib välja talle sobiva avaliku koolituse(d), 
sealhulgas näiteks tasemekoolitus või avatud õppe loeng 
mõnest õppekavast.  
✓ Koolitusel osalemine kooskõlastatakse eelnevalt vahetu 
juhiga (vajadusel asendajaga) ning siis esitatakse koolituse 
avaldus läbi Amphora (koolituse nimi, toimumise aeg, hind).
✓ Personaalne koolitusfond aastas on 30% teenistuja ühe 
kuu brutopalgast.
✓ Kui vahetu juht näeb vajadust teenistujat täiendavalt 
koolitada (toimuvad olulised muudatused tööülesannetes, 
seadusandluses vms), siis planeeritakse vahendid üldises 
koolitusfondis. Juhul, kui vahendeid ei ole planeeritud, siis 
on võimalik üldise koolitusfondi kasutamine erandkorras ja 
personalijuhiga kooskõlastatult (vahendite olemasolul).

TÖÖALANE TÄIENDKOOLITUS 
KOGU MEESKONNALE VÕI TEATUD 
SIHTGRUPILE
See on vallavalitsuse poolt sisse tellitud üldisest vajadusest 
lähtuv koolitus, mis on suunatud teatud sihtgrupile või kogu 
personalile (valdkond, ühist tarkvara kasutavad spetsialistid 
jne).

✓ Sisend saadakse üldjuhul osakonna- või valdkonnajuhtidelt, 
kes koondavad info lähtuvalt praktilisest vajadusest, 
arenguvestluste tulemustest, koosolekutelt jm. Seda infot 
kogutakse aasta lõpus, et uude eelarvesse koolitusressursse 
planeerida.
✓ Alati on oodatud kõigi teenistujate tähelepanekud ja mõtted 
planeeritavate koolituste osas.
✓ Sageli toimuvad antud koolitused mõne ürituse 
raames, nt meeskonnakoolitused suvepäevadel või 
enesemotivatsioonikoolitus inspiratsioonipäeval.
✓ Koolitusi korraldavad üldjuhul personalitöötajad.

Loe täpsemalt Saue Vallavalitsuse 24.12.2018 määrusest nr 14 
„Saue Vallavalitsuse teenistujate koolituse põhimõtted ja kord“



KOGU MEESKONNA 
MOTIVATSIOONIÜRITUS
Motivatsiooniüritus on kõigile vallavalitsuse teenistujatele 
mõeldud loominguline tööpäev või meeskondlik jätkuv 
tegevus. Motivatsiooniürituste eesmärk on läbi arendavate 
või aktiivsete ettevõtmiste meeskonnatunnet suurendada, 
oma inimesi motiveerida ja läbi selle hoida. 

✓ Väljakujunenud motivatsiooniüritused on järgmised:
• Aasta käima lükkamine (jaanuar);
• Talvine retk suuskadel/lumelaual 
(veebruar; omaosalustasu);
• HOL talvespordipäevad (veebruar/märts);
• Roheliste rattaretk (mai);
• Suvepäevad (juuni);
• HOL suvespordipäevad (august);
• Inspiratsioonipäev (november);
• Stamina tervisejooks (aprillist septembrini). 

Vallavalitsuse poolt kuni kolm meeskonda eeldusel, et 
iga nädal käib jooksmas vähemalt 3 meeskonnaliiget 
(meeskonnas 3-5 liiget).
✓ Alati on teretulnud kõik mõtted/ideed ürituste sisu või 
toimumiskoha osas!!!
✓ Ühisüritusi korraldavad üldjuhul personalitöötajad. 
Nii tore on, kui jätkuvalt üks, teine või mitu kolleegi 
korraldamise/ värskete ideedega abiks on ☺

KÜSIMUSED JA MÕTTED:
personalispetsialist Kelli  

Kelli.Koluvere@sauevald.ee 521 0109 
& personalijuht Sju  

Sju.Nuuter@sauevald.ee 5919 7874

OSAKONNA 
MOTIVATSIOONIPÄEV
Osakonna motivatsioonipäev on osakonna ühine 
ettevõtmine, milles on eelistatult osavalt põimitud töine 
ja loominguline/meelelahutuslik pool. See võib olla nt 
osakonna koosolek rabas matkates või seikluspargis 
tasakaalu hoides, teatriõhtu ammutades kultuuri või aastat 
kokku võtvale koosolekule järgnev ühiskokkamine.

✓ Tegevused ja formaat on osakonna juhi otsustada ning 
korraldada, kaasates korraldustiimi kolleege.
✓ Motivatsioonipäeva võib ette võtta ka koos teise 
osakonnaga või oma eelarve piires kaasata kolleege 
teistest osakondadest, nt kui igapäevased tööülesanded on 
tihedalt seotud.
✓ Motivatsiooniüritusi võib aasta jooksul olla üks kuni 
mitu, sealjuures võib üritus langeda ühele tööpäevale 
(soovituslikult reede).
✓ Ürituse korraldamiseks on ette nähtud 140 eurot 
aastas teenistuja kohta (sisaldades tegevuste, majutuse, 
toitlustuse, transpordi vms kulu).


